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PROIECT DE DISPOZIŢIE 
privind stabilirea procentului de majorare pe luna SEPTEMBRIE  2025  pentru echipa de proiect responsabilă cu implementarea proiectelor finantate prin PNRR :- 


·  Infiintare centru comunitar integrat in comuna Puscasi, judetul Vaslui

Având în vedere 
[bookmark: _Hlk131067657]-   Dispozitia primarului nr. 220 /25.07.2023  privind  nominalizarea echipei de  implementare a proiectului PNRR/2022/C12/MS/I1.4  intitulat „Infiintare centru comunitar integrat in comuna Puscasi, judetul Vaslui”,  finanţat din fonduri europene aferente Planului național de redresare și reziliență 
- pontajul aferent lunei SEPTEMBRIE  2025 
 -art..l6 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice; 
-Cap.ll art.4 din Hotarirea nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi condiţiile de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile şi/sau prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă
    in temeiul prevederilor art.154, alin.(6), art.l55, alin.(l), lit. ,,c", alin.(4), lit. ,,a", alin.5), lit.,,e" si art.l96, alin.(l), lit.b din OUG nr.5712019 privind Codul administrativ;

IGNAT PAUL MARIAN, PRIMARUL COMUNEI PUSCASI, JUDETUL VASLUI
DISPUN:

   Art.1   Se stabileşte procentul de majorare salarială acordat pentru activitatea desfăşurată în luna SEPTEMBRIE 2025, echipei de proiect responsabilă cu desfăşurarea activităţilor pentru implementarea proiectului     Infiintare centru comunitar integrat in comuna Puscasi, judetul Vaslui,  dupa cum urmeaza 
Manager de proiect  Mocanu Gabriel - între 21 şi 40 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 20%;
Responsabil financiar  Hustiu Adina - între 21 şi 40 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 20%;
Responsabil achizitii  Lefter Florin – între 21 şi 40 de ore pe lună se acordă o majorare salarială de 20%;
Membru echipa proiect – Romete Iulian-  până la 20 ore pe lună se acordă o majorare salarială de 10%;
 





 Art. 2. - Prezenta dispoziţie se va comunica şi va produce efecte de la data comunicării conform prevederilor legale. 
Art. 3. - Împotriva prezentei dispoziţii persoanele în cauză se pot adresa cu contestaţie Tribunalului Vaslui în termenul legal de 30 de zile de la comunicare.
	Art. 4. - Prezenta dispoziţie va fi comunicată, în condiţiile legii, prin grija secretarului general al comunei Puscasi

PUŞCAŞI- 01.10.2025 


                                                             
                                                                   AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
                                                                    SECRETAR GENERAL AL UAT PUŞCAŞI
                                                                          MOCANU GABRIEL


	Conform prevederilor art. 243 alin (1) „Secretarul general al unităţii/subdiviziunii   administrativ - teritoriale îndeplineşte, în condiţiile legii, următoarele atribuţii: 
a) avizează proiectele de hotărâri şi contrasemnează pentru legalitate dispoziţiile primarului, respectiv ale preşedintelui consiliului judeţean, hotărârile consiliului local, respectiv ale consiliului judeţean, după caz ; 

	Raportat la cele aratate anterior , consider ca, prin avizarea pentru legalitate a Dispozitiei nr. ............................., prin care am fost desemnat in echipa de implementare a proiectelor finantate prin PNRR, se creaza o posibila situatie de conflict de interese , de natura patrimoniala , intrand sub incidenta art. 79 alin. (1) lit. „c” din Legea 161/2003 .
	Conform prevederilor art. 79 alin (2) din Legea 161/2003 - „În cazul existenţei unui conflict de interese, funcţionarul public este obligat să se abţină de la rezolvarea cererii, luarea deciziei sau participarea la luarea unei decizii şi să-l informeze de îndată pe şeful ierarhic căruia îi este subordonat direct. 
Acesta este obligat să ia măsurile care se impun pentru exercitarea cu imparţialitate a funcţiei publice, în termen de cel mult 3 zile de la data luării la cunoştinţă” .
	Fata de cele aratate anterior , va rog sa luati act de faptul ca ma abtin de la semnarea Dispozitiei nr. ......................
	













